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FICHE DE PRESENTATION ET DE SCENARISATION DE COURS
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1. Identification du module

I G M T e  Utiliser l'outil informatique

Code du module*

o DAM305
Quota horaire module e 90 heures
Statut du cours*(obligatoire
ou optionnel) e Obligatoire

Domaines (filiéres/séries) Electromécanique

Métiers o Electromécanicien

Niveau de qualification

. BTS

e Informatique . 90 Heures
Disci p| ines (titre) . Calculs professionnels . 200 Heures

. QHSSE o 80 Heures

e Documentation technique . 100 Heures




Auteur (s)

N° version et date de
création

Nombre de séquences
prévues (lecons)

Criteres généraux de
performance*

Durée apprenant*

(Heures / semaines)

Eléments de compétencel :

Manipuler I'ordinateur

Eléments de compétence 2 :

Utiliser des logiciels

Birane DIOUF

Mouhamadou Moustapha SECK
Salimata LAM

Daouda NDIAYE

Boubacar SEMBENE

Mayé NDAW

Version :
Date de création ou de mise a jour : Novembre 2019

Utilisation correcte de l'ordinateur
Maitrise effective des logiciels
Utilisation appropriée de 'ordinateur
Utilisation appropriée de linternet

2 semaines

e Définition de I’informatique
Historique de I’informatique
Domaines d’application de
I’informatique Identification
des différentes composantes
(souris, clavier, UC, écran...)

0S1 : Décrire les
différentes
composantes de
I’ordinateur

« Identification des différents
supports Branchement des
fiches Vérification des
branchements Technique de
mise sous tension Technique
de mise hors tension

0S2 : Brancher et
mettre en marche
I’ordinateur

o Présentation de Microsoft
Word Initiation au traitement
de texte

0S1 : Utiliser les
logiciels de traitement
de texte

o Présentation de Microsoft
Excel Initiation a 1’utilisation
de Excel

0S2 : Utiliser les
logiciels de traitement
de chiffres

« Présentation de Microsoft
Powerpoint Initiation a
I’utilisation de Powerpoint

0S3 : Utiliser les
logiciels de
présentation




0S4 : Utiliser des
logiciels spécifiques
au métier

Présentation du logiciel
Exploitation du logiciel

Modalités spatiales

(Travail individuel, en groupe ou mixte)

o ) Mixte hybride
(En présentiel ; a distance ou mixte
(hybride))
Modalités temporelles
Mixte
(En synchrone, en asynchrone ou mixte)
Modalités collaboratives
Individuel et en Groupe

2. Scénarisation du Cours

Codification (pour tracer la lecon C1-£C1-051) : legon n°1 : Identification
des différentes composantes de I'ordinateur

Durée : 4 heures

Obijectif (s) d’Apprentissage (S) : (OA visés dans cette lecon et qui découle de I'0S deéfinis plus

haut)

e A la fin de cette lecon I'apprenant devra étre capable de décrire correctement les différentes
composantes de l'ordinateur

Prérequis (oui/non) :

Si oui, proposer un test dentrée, sinon le test n'est pas nécessaire.

o Définition de l'ordinateur

- Domaine taxonomique :

Cognitif




- Niveau taxonomique

Application

- Consignes pour l'apprenant :
Pour chaque activité, I'apprenant doit :

Travail demandé : 75ches 3 réaliser

Identifier les différents éléments de l'ordinateur
Classer ces éléments

Modalité de fonctionnement (/ndividuel ou en équipe, avec quels outils, espace dans lequel
(wiki, forum, chat...)

Résultats attendus (Productions (documents PDF, Word..., produits : réalisations, projets,
enqguétes, portfolio, vidéo)

Modalité d’encadrement (éunion synchrones, forum daide, Accompagnements) :

Modalité d’'évaluation (projet, travail individuel, situation probléme, devoirs sur table, questions
de cours, oral, écrit avec Critéres de 'évaluation)



Echéancier (Date et heure de début ; Date et heure de fin)

Consignes pour le formateur (Descriptif des principales activités et tiches du formateur)

o Matériels pédagogiques de la lecon n° :
Plan de la legon n° : (Voire fiche de progression, Sommaire + activités prévues (listing)

Contenu détaillé de la legon 1 : Copier-coller ici le contenu détaillé de la lecon 1 ou bien
remettre le fichier de la lecon 1 au format Word).




Ressources complémentaires de la lecon 1 : (Indiguer ou fournir ici les ressources
complémentaires de la 1eer lecon du cours : capsule audio/vidéo ; Lien vers la bibliotheque numérigue
Cyberlibris ; webographie ; bibliographie, autre type de document, etc.)

Activités
Tests de Connaissances de la legon 1 : N.B : Proposer ici une série de questions fermées (QCM,

ou QCU, V/F, réponse courte, association etc.) pour permettre a [étudiant de tester ses
connaissances sur la lecon 1 du cours.

Question 1.1 :

Réponse Question 1.1 :

Question 1.2:

Réponse Question 1.2 :

Question 1.3 :

Réponse Question 1.3 :

| Question 1.4 :




Réponse Question 1.4 :

Question 5 :

Réponse Question 5 :

Question 1.6 :

Réponse Question 1.6 :

Question 1.7

Réponse Question 1.7 :

Question 1.8:

Réponse Question 1.8 :

Question 1.9:

Réponse Question 1.9 :




Question 1.10:

Réponse Question 1.10:

Peut aller jusqua 20 questions par test de connaissances...

Exercices de Travaux Dirigés de la lecon 1 :

Exercice 1.1

Corrigé exercice 1.1

Exercice 1.2

Corrigé exercice 1.2

Exercice 1.3

Corrigé exercice 1.3

Exercice 1.4

Corrigé exercice 1.4

C1-EC1-0OS1-lecon n°2 : (mettre /e titre ici)




2.1  Durée : en heure

2.2 Obijectif (s) Apprentissage
2.3 (s): (OP visés dans cette lecon et qui découle de I'0OS définis plus haut)

2.4 Prérequis (oui/non):
Si ouj, proposer un test d'entrée, sinon le test n'est pas nécessaire.

e Test d'entrée (prétest) de la lecon,

2.5 Domaine taxonomique :

2.6 Niveau taxonomique

2.7 Consignes pour l'apprenant :
Pour chaque activité, I'apprenant doit :

1. Travail demandé :

Taches a réaliser

2. Modalité de fonctionnement

Individuel ou en équipe,
avec quels outils
espace dans lequel (wiki, forum, chat....)




3. Résultats attendus

Productions (documents PDF, Word..., produits . réalisations, projets, enquétes,
portfolio, vidéo)

4. Modalité d’encadrement

Accompagnements : réunion synchrones, forum d'aide,

5. Modalité d’évaluation

Critéres de |'évaluation

6. Echéancier

- Date et heure de début ;
- Date et heure de fin

2.8 Consignes pour le formateur

o Descriptif des principales activités et taches du formateur.
[ )

2.9 Matériels pédagogiques de la lecon n° :

Plan de la lecon n° :
(voire fiche de progression)

7/

Sommaire + activités prévues (listing)




Contenu détaillé de la lecon 1 :

Copier-coller ici le contenu détaillé de la lecon 1 ou bien remettre le fichier de la lecon 1 au
format Word).

Ressources complémentaires de la lecon 1 :

(Indiquer ou fournir ici les ressources complémentaires de la 1¢¢ lecon du cours : capsule
audio/vidéo ; Lien vers la bibliotheque numérigue Cyberlibris ; webographie ; bibliographie,
autre type de document, etc.)

2.10 Activités

Tests de Connaissances de la lecon 1 :

N.B : Proposer ici une série de questions fermées (QCM, ou QCU, V/F, réponse courte,
association etc.) pour permettre a I'étudiant de tester ses connaissances sur la legon 1 du
cours.

Question 1.1 :

Réponse Question 1.1 :




Question 1.2 :

Réponse Question 1.2 :

Question 1.3 :

Réponse Question 1.3 :

Question 1.4 :

Réponse Question 1.4 :

Question 5 :

Réponse Question 5 :

Question 1.6 :

Réponse Question 1.6 :

Question 1.7

Réponse Question 1.7 :




Question 1.8:

Réponse Question 1.8 :

Question 1.9:

Réponse Question 1.9 :

Question 1.10 :

Réponse Question 1.10:

Peut aller jusqu'a 20 questions par test de connaissances...

2.11 Exercices de Travaux Dirigés de la legon 1 :
N.B : Proposer ici quelques exercices types de TD :

Exercice 1.1

Corrigé exercice 1.1

Exercice 1.2

Corrigé exercice 1.2




Exercice 1.3

Corrigé exercice 1.3

Exercice 1.4

Corrigé exercice 1.4

Etc.




EVALUATION GLOBALE (remettre cette partie dans un fichier séparé)
DEVOIR
Durée : (Préciser la durée globale de |'évaluation)

Consignes pour l'apprenant

Consignes pour le correcteur

Epreuve (avec bareme) + Corrigé




EXAMEN
Durée : (Préciser la durée globale de I'évaluation)

Consignes pour l'apprenant

Consignes pour le correcteur

Epreuve (avec bareme) + Corrigé

RATTRAPAGE




Durée : (Préciser la durée globale de |'évaluation)

Consignes pour l'apprenant

Consignes pour le correcteur

Epreuve (avec bareme) + Corrigé




