
 

 

COMPRENDRE LE COURS DE MANAGEMENT DES 

ORGANISATIONS 

Consigne : Répondez aux affirmations suivantes par vrai ou par faux  

Thème 1 : La direction de l’organisation 

1. La direction d’une organisation consiste à déléguer ou exercer un 

pouvoir de décision 

2. Les décisions peuvent être prises à tous les niveaux hiérarchiques de 

l’entreprise  

3. Décider est un processus conduisant à faire des choix  

4. Dans une entreprise, toutes les décisions ont la même portée et la 

même importance  

5. Une décision stratégique ne peut engager la survie de l’entreprise 

6. Une  décision tactique engage l’entreprise dans le moyen terme  

7. Les décisions tactiques permettent aux managers de s’adapter aux 

changements (évolution de l’environnement économique, social, 

culturel, juridique et technologique....)  

8. Le modèle de prise de décision de Herbert Simon est connu sous le 

nom de « modèle IMC » et comprend 4 étapes 

9. L’activité des dirigeants peuvent se résumer en 4 grands rôles : 

finaliser l’activité, animer les hommes contrôler les résultats obtenus 

et représenter l’organisation  

10. Selon Herbert Simon, le décideur fait preuve de rationalité 

illimitée  

 


